Gemeindeamt Wernberg

Aktenzahl: 011/2/INGV0/2025

VERORDNUNG

des Gemeinderates der Gemeinde Wernberg vom 23. April 2025, Zahl: 011/2/INGV0/2025,
mit welcher flr die an die 6ffentlich-rechtlich Bediensteten sowie die Vertragsbediensteten
der Gemeinde Wernberg zu gewahrenden Nebengebihren pauschaliert festgelegt werden
(Nebengeblhrenverordnung)

Gemal § 14 der Karntner Allgemeinen Gemeindeordnung — K-AGO, LGBI. Nr. 66/1998
zuletzt in der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr.95/2024 in Verbindung mit § 29 Abs. 6 des
Karntner Gemeindebedienstetengesetzes - K-GBG, LGBL. Nr. 56/1992, zuletzt in der
Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 95/2024 und den §§ 151 des Karntner
Dienstrechtsgesetzes - K-DRG, LGBI. Nr. 71/1994, zuletzt in der Fassung des Gesetzes
LGBI. Nr. 96/2024 und § 41 des Karntner Gemeindevertragsbedienstetengesetzes — K-
GVBG, LGBI. Nr. 95/1992, zuletzt in der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 95/2024, wird
verordnet:

§1

Anwendungsbereich und Ausmaf

Diese Verordnung findet auf 6ffentlich-rechtliche Bedienstete und Vertragsbedienstete der
Gemeinde Wernberg Anwendung.

Die den in Betracht kommenden Bediensteten der Gemeinde Wernberg fiir die Auslibung
bestimmter Funktionen und Tatigkeiten zu gewahrenden Nebengeblhren werden
pauschaliert festgesetzt. Art und Umfang der Pauschalierung sind in der Anlage zu dieser
Verordnung angefihrt.

§ 2

Bemessungsgrundlage

Die in der Anlage angefuhrten Prozentsatze - mit Ausnahme jener der
Uberstundenvergiitung, fir welche hinsichtlich der Hoéhe § 29a K-GBG bzw. § 22 K-GVBG
gilt - sind solche des jeweiligen Gehaltes eines Gemeindebeamten der Dienstklasse V,
Gehaltsstufe 2.

§3

Auszahlung

(1) Die pauschalierten Nebengebuhren sind mit dem jeweiligen Monatsbezug im Vorhinein
auszuzahlen.

(2) Der Anspruch auf pauschalierte Nebengebuhren wird durch einen Urlaub,
wahrenddessen der Bedienstete den Anspruch der Monatsbeziige behalt, oder eine
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Dienstverhinderung auf Grund eines Dienstunfalles nicht berthrt. Ist der Bedienstete aus
einem anderen Grund langer als einen Monat vom Dienst abwesend, ruht die
pauschalierte Nebengeblihr von dem auf den Ablauf dieser Frist folgenden
Monatsersten bis zum Letzten des Monats, in dem der Bedienstete den Dienst wieder
antritt.

§4

Neubemessung

Die pauschalierte Nebengebuhr wird neu bemessen, wenn sich der ihrer Bemessung
zugrunde liegende Sachverhalt wesentlich geandert hat. Die Neubemessung wird im Falle
der Erhéhung der pauschalierten Nebengebiihr mit dem auf die Anderung folgenden
Monatsersten, in allen anderen Fallen mit dem auf die Zustellung der Entscheidung
folgenden Monatsersten wirksam.

§5

Inkrafttreten
(1) Diese Verordnung tritt mit Ablauf des Tages der Freigabe zur Abfrage im Internet in
Kraft.

(2) Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung tritt die Verordnung des Gemeinderates vom
29. November 2024, ZI. 011/2/INGV0/2024 aul3er Kraft.

Die Burgermeisterin:

Doris Liposchek
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Anlage
zur Verordnung des Gemeinderates vom 23. April 2025, Zahl: 011/2/NGV0/2025

Abschnitt |

Uberstundenvergiitung

Standesbeamte:
Bei Trauungen, welche aulRerhalb der Dienstzeit vorgenommen werden, je Tag:

1. fir 1 Trauung 2 Uberstunden
2. flr 2 Trauungen 4 Uberstunden
3. flr jede weitere Trauung 1 Uberstunde
Abschnitt Il
Mehrleistungszulage

1. Amtsleiter monatlich 6 %
2. Amtsleiter-Stellvertreter monatlich 1%
3. Betriebsleiter fir marktbestimmte

Betriebe und GF Erlebnisbad monatlich 2%
4. Bauleiter fur ortliche Bauleitungen monatlich 2%
5. Leiter Bauamt monatlich 2%
6. Stellvertretender Leiter Bauamt monatlich 1%
7. Leiter der Finanzverwaltung monatlich 4 %
8. Kassier monatlich 3 %
9. Leiter des Standesamtes und

Wahlleitung monatlich 3 %
10. Meldeamtsbediensteter

(inkl. Wahlabwicklung) monatlich 4 %
11. Leiter des Wirtschaftshofes monatlich 2%
12. Wassermeister monatlich 2%
13. EDV-Administrator monatlich 5%
14. Sicherheitsvertrauensperson monatlich 3%
15. Brandschutzbeautragte:r monatlich 3%

Abschnitt i

Erschwerniszulage

1. Sachbearbeiter Staatsbirgerschaft monatlich 3 %

2. Bedienung von Computern monatlich 4%



Abschnitt IV

Aufwandsentschadigung

1. Amtsleiter monatlich 6 %
2. Amtsleiter-Stellvertreter monatlich 1%
3. Bauleiter fiir die ortliche Bauleitung monatlich 2%
4. Betriebsleiter fur die marktbestimmten

Betriebe und GF Erlebnisbad monatlich 2%
5. Leiter Bauamt monatlich 2%
6. Stellvertretender Leiter Bauamt monatlich 1%
7. Leiter Wirtschaftshof monatlich 4%
8. Wassermeister monatlich 2%
9. Standesbeamte — die mit der Vornahme

von Trauungen beauftrag sind —

Bekleidungspauschale jahrlich 15 %
10. Brandschutzbeauftragte:r monatlich 4 %

Abschnitt VI

Fehlgeldentschadigung

Flhrung der Hauptkasse monatlich 3,1 %

Abschnitt VII

Bereitschaftsentschadigung

Rufbereitschaft:
bis 100 Stunden pro Woche und Bediensteten 0,055% je Std.
dber 100 Stunden pro Woche und Bediensteten 0,110% je Std.
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